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. Co je to velky
Zivol?Jsou 1o sny a
towhy mladi, které
se dockaly realizace
v dospélosti*

Auguste Comte

Slovo zakladatele

Jaky byl druhy rok zivota neziskové organizace?

Druhy rok byl rokem nejen podavani dalsich grantovych Zzadosti u Domu zahrani¢ni
spoluprace, ale pfedevsim piiprav a realizace schvalenych projektl v programu
ERASMUS+. Byly to jak kratkodobé projekty — vymény mladeze (trvajici cca tyden), tak i
dlouhodobé projekty — Evropska dobrovolna sluzba (1 rok).

Neziskova organizace AIM AT SUPPORT, z.0. zrealizovala 3 mezinarodni vymeny
mladeze, které tvorily hlavni naplil prace organizace. Vymen se zucastnilo celkem 109
Gcastnikl z 9 zemi — Italie, Spanélska, Litvy, Polska, Ukrajiny, Albanie, Gruzie, Arménie a
samoziejmé i z Ceské republiky. Vymeény mladeze byly situovany na okraj Prahy (Gerven
2017), do Poslova Mlyna mezi Doksy a Bezdéz (zaii 2017) a do Ceskeé Lipy (Ffijen 2017).
V prubéhu téchto projektl byly navazany pratelske vztahy s vedoucimi zahrani¢nich
skupin/pracovniky organizaci, coZ prispélo k vzajemnému obohaceni, sdileni zkusenosti a
téz k hlad$imu pritbéhu pobytu zahraniénich Ugastnikl béhem vymeén mladeze.

Dalsi dulezitou aktivitou organizace byla priprava a zahajeni projektu Evropské dobrovoiné
sluzby pro $estici dobrovolnikl (od 1. listopadu 2017 do 31. fijna 2018), z Francie, ze
Spanélska, ltalie, Ukrajiny, Gruzie a Arménie. V rameci roéniho pobytu v Ceské Lipé se
dobrovolnici zapojili do vzdélavacich aktivit na $kolach v Ceské Lipg. Za uéelem umoznéni
realizace projektu a naplnéni jeho zaméru byla navazana ¢i rozvinuta spoluprace predevsim
se zakladnimi gkolami Slovanka, Partyzanska, TyrSova, dale s Obchodni akademii a se
Soukromou stiedni podnikatelskou $kolou. Vedenim $kal a jejim pracovnikiim patii velké
podékovani za vybornou spolupraci.

Nage organizace zajistila, ¢i se vyznamné podilela na dalich akcich pro mladez v Ceské

Lipé — vycet akci je uveden na strane 6 této Vyrocni zpravy.

A co dal?
V dal$im roce nas ¢eka piedevsim hlavni ¢ast realizace projektu Evropské dobrovolne

sluzby (leden az fijen 2018) a opétovna pfiprava grantovych Zadosti.

Chtéli bychom nadale piinaset mladym v Ceské Lipé a okoli moZnost mezinarodni
zkugenosti a byt tak jednémi ze zprostiedkovatell mezikulturniho povédomi.
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Co jsem se v roce 2017 naugil?

Vim, Ze je nutné dat do prace s mladezi a organizace projektu pro mladez vice, nez je na
zadatku predpokladano a zamysleno. Vim, jak je dulezite mit kolem sebe lidi, na které je
mozné se spolehnout (nejen) v krizovych situacich. A také vim, Ze dopad projekiu oceni
mladi vétsinou az dlouho po odjezdu a Ze se jejich zpétnou vazbu mozna nikdy nedovime.
Pfesto jsem si jist, Ze je prace s miadezi, a to hlavné na poli mezinarodniho setkavani, velmi
dulezita. Uspokojeni z prace pfinasi ¢asto jen uvédomeni si této myslenky.

Zavérem bych chtél podékovat za skvéle odvedenou praci a nasazeni svym nejblizsim
spolupracovnicim, projektové manazerce Gabriele Medwell a koordinatorce Lucii Novotne.
Podé&kovani patfi i véem kratkodobym spolupracovnikim, ¢eskym ucastnikim projekti a
také zahrani¢nim partnerskym organizacim a jejich vedoucim narodnich skupin.

. AIM AT SUPPORT, 0.

_— 7 Ant, Sovy 965
/47001 Ceska Lipo, Ceské repubixa
o~ WWW,BIMalsupport.ey

Lo ICO: 051 94 369

Ing. Pavel Zagek

<~

Reditel AIM AT SUPPORT, z.0.
30. bfezna 2017
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Poslani a cile organizace

AIM AT SUPPORT, z.u. je neziskova organizace, ktera poskytuje sluzby mladezi a siroké
vefejnosti v oblasti informaéniho servisu véetné informaci z mezinarodniho prostfedi a
podporuje rozvoj kompetenci pfedevsim ve vztahu k trhu prace a samostatnému Zivotu.
Napomaha budovat v mladezi vlastni zodpovédnost viéi budoucnosti, a to véetné
budoucnosti za vlastni uplatnéni na trhu prace. Nedilnou soucasti aktivit je budovani
tolerance a solidarity a rozvoj kritickeho odpovédného mysleni.

Jejim poslanim je:

Budovat v mladych a Siroké vefejnosti odpovédny postoj za vlastni budoucnost, podpofit
rozvoj oscbnich a profesionalnich dovednosti k uplatnéni na trhu prace a rozvijet potfebné
kompetence k zaméstnatelnosti, a to vse v souladu s principy tolerance a solidarity.

Jeji cile jsou:

Poskytovat informaéni servis mladezi, redi¢im a odborné vefejnosti v oblasti vzdélavani,
uplatnéni na trhu prace, mezinarodnich aktivit

UmozZriovat zapojeni do mezinarodnich programtl

UmozZfiovat rozvoj jazykovych dovednosti

Zajistovat workshopy a interaktivni seminafe v oblasti multikulturni a globalni vychovy,
jazykovych dovednosti, rozvoji kompetenci pro trh prace a zaméstnanost, sebezkusenosti a
sebepoznavani

Zajistovat neformalné vzdélavaci aktivity pro mladez

Umoziovat vzdélavani pracovnik( s mladeZi

UmozZfiovat dobrovolnickou ¢innost

Zajistovat odborné stdze, praxe, exkurze

Poskytovat sluzby kariérového poradenstvi
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Nabizené sluzby

Informacni servis

Vzdélavani v CR a v zahraniéi
Prace v CR a v zahraniti
Cestovani v CR a v zahranici
Volny ¢as

Evropské obcanstvi

Mlddez a EU

Pracovnici s mladeZi a EU

Neformalni vzdélavani

Workshopy a interaktivni seminafe pro mlade? v oblasti sebepoznani, rozvoj kompetenci ve
vztahu k trhu prace a zaméstnavani, jazykové kompetence

Workshopy a interaktivni semindfe pro odbornou vefejnost (pracovniky s mladezi) v oblasti
prace s mladezi, globalni a rozvojové vychovy

Workshopy a interaktivni seminate na zakazku dle potieb zadavatele (se zaméfenim na
sebepoznani, kariéru, propojeni vzdélani a uplatnéni na trhu prace)

Prezentaéni dovednosti

Zajistdni sta¥i, praxi a exkurzi v organizaci a u spolupracujicich subjekt( — firmach, ufadech

Kariérové poradenstvi

Kariérové poradenstvi pro mladez

Kariérové poradenstvi pro dospélé (Zeny na MD, apod.)
Poradenstvi v oblasti kariérového ristu, koucovani

Tvorba kariérové strategie, Personal branding (osobni znacka)
Strategie k uplatnéni na trhu prace

Mezinarodni projekty

Projekty pro mladeZ v ramci Erasmus+

Projekty pro pracovniky s mladezi

Cross — sektoralni projekty

Vysilaci, hostujici, koordinujici organizace pro EVS projekty

Dobrovolnictvi
Umoznéni dobrovolnické ¢innosti v oblasti profesniho rdstu a konceptu aktivniho

obcanstvi.
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iSténi

Personalni za

Ing. Pavel Zaéek

Zakladatel neziskove organizace

Reditel

Bc. Gabriela Medwell, DiS.

Projektova manazerka

Koordinatorka mezinarodnich projektl

Mgr. Lucie Novotna

Pracovnik s mladezi

Spravni rada:
Bc. Gabriela Medwell, DiS.

Ing. Michal Svaton

Markéta Skarkova
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Aktivity roku 2017

1.1 Realizace tii mezinarodnich vymén mladeze v ramci programu Erasmus+
1.2 Realizace Zivé knihovny firem
1.3 Realizace mezinarodniho dobrovolnického programu Evropska dobrovolna sluzba
v ramci Erasmus+
4 Interaktivni prezentace pro zaky zakladnich a stiednich skol okresu Ceska Lipa
.5 Spoluprace v ramci pfipravy Deklarace generace Erasmus+
6 Publicita aktivit v ramci socialnich medii a webu dobrovolnik.cz
.7 Workshopy pro zaky zakladnich a stfednich skol v anglickém jazyce plipravovane
s Uc¢astniky programu Erasmus+
8 Realizace multikulturni hry pro 2aky ZS Slovanka v ramci mezinarodniho projektu
Erasmus+ za U¢asti vice nez 50ti zahrani¢nich mladych ze 6 ruznych zemi
1.9 Workshopy na multikulturni temata
1.10 Realizace Student Day pro Zaky Stiedni prumyslove skoly v ramci mezinarodniho
projektu Erasmus+ za U&asti vice nez 40 miadych z 5 ruznych zemi
1.11 Zajistovani workshopl a aktivit v ramci $kolniho roku 2017/2018 pro Zaky Stredni
podnikatelské koly, Obchodni akademie, ZS Slovanka, ZS Partyzanska, ZS
Tyrsova

5 5 s
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Kontaktni informace

Bc. Gabriela Medwell, DiS. Mar. Lucie Novotna

Ing. Pavel Zacek
Reditel ustavu
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AIM AT SUPPORT, z.4.

Antonina Sovy 965
470 01 Ceska Lipa

M: 602 180 697
FB: www.facebook.com/AIMAtSupport/
W: www.aimatsupport.eu
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Finance
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ROZVAHA

ROZVAHA dle 504/2002 Sb. ve znéni pro rok 2016

Obchodni firma nebo nazev uéetni jednotky

K 31.12.2017 AIM AT SUPPORT, z.0.

g Sidio nebo bydlisté d&etni jednolk
v tisicich K& Y ! y

Antonina Sovy 965/9
i olsl1lolal3|elg| -5 SEREIAY S

470 01
oligkipodacinorazite: . » o ommamat a T E rannee want R e e R R e TR N T
S B - - - - Y
¢islo Utetni obdobl
Oznat. AKTIVA
fadku -
stav k prvnimu dni k poslednimu dni
B. Kratkodoby majetek celkem Bk sy | 940 1 333
B. 1. Pohledavky celkem e aae | 981 17
4. |Poskytnuté provoznl zalohy atetata-r 51 | 955 11
9. |Ostatni pfimé dand aset34z | 960 6
B. 1N Kratkodoby finanéni majetek celkem aatesmmx | 971 1 316
B. lll. 1. |Penéini prostfedky v pokladné izetaty | 072 0 12
3. |Penéznl prostfedky na Uétech sget2ei | 074 1 304
AKTIVA CELKEM asp, | 082 1 333




tislo Ogetni ebdobi
Oznag. PASIVA fadku

stav k prvnimu dni k poslednimu dni )
A Viastni zdroje celkem o Al +ag | 091 1 256
Al Jméni celkem A1+ +ALX 002 10 10
AL 1. [Viastni jmeni atetgnr | 903 10 10
AL Vysledek hospedafeni celkem AdlAt. ALK Q06 -9 246
A. Il 1. |U&et vysledku hospodafeni acet +o63 | 207 ) 9.0.90.0.0.9.0.90.9.8.4 285
2. [Vysledek hospodafeni ve schvalovacim fizeni atel+r031 | 008 =0 [ XXX XX XX
3. |Nerozddleny zisk, neuhrazena ztrata minulych let el +-932 009 -3 9
B. Cizi zdroje celkem Bie g, | 010 Tl
B. Il Kratkodobé zavazky celkem Bis +gmx | 021 77
B. lll. 1. |Dodavatelé atetaz: | 022 7
6. |Ostatni zavazky vi&i zaméstnancim Gsaraag | 027 28
7. |Zavazky k institucim socialniho zabezpeteni a vefejného zdravotniho pojisténi Gierasg. | 028 11
17.|Jiné zavazky searaze: | 038 31
PASIVA CELKEM aap | 048 1 333

OkamZik sestaven 29.6.2018

Podpisovy zaznam statutarniho organu téetni jednotky:

Pravni forma
uéetni jednotky:

dstav

Piedmét éinnosti nebo acel:
¢innosti ostatnich organizaci j.n.

rozmnozovani nahranych nosiéd

Ing. Pavel Zacek

AIM AT SUPPORT, .
Ant. Sovy 9465 A
470 01 Ceska tipa, Ceska republika /
www,aimatsupport.ey
1ICO: 051 94 369




VYKAZ ZISKU A ZTRATY

VZZ die 504/2002 Sb. ve zné&nli pro rok 2016
Obchodni firma nebe ndzev u&etni jednotky

AIM AT SUPPORT, z.qa.

oe: 1.1.2017

po: 31.12.2017

v tisicich K&

Sidle nebo bydligté acetni jednoltky

.Antonina Sovy 965/9
c [O°1T[O|%[P1°]°) eskalipa . .. . ...
areel......
otisk podaciho razitka 5 2 R
I(OZHEH": VYKAZ ZISKU A ZTRATY r:';::l Bazné obdobi
| Hiavni Hospodéfska Celkem
A Naklady Ave +ayvi | 901 1 949 4 1953
Al Spotfebované nakupy a nakupované sluZby Al A =0 1 497 1 1498
A.l. 1. | Spotfeba materialu, energie a ostatnich neskladovanych dodavek Gty 501, 502, 503 003 143 1 144
4. | Naklady na cestovné aer512 | 006 845 845
6. | Ostatni siuzby atorsis | 008 509 509
Al Osobni naklady A 441 3 444
A. Ill. 10, | Mzdové néklady asets2y | 014 380 3 383
11. | Zakonné socialni pojistani Sl || 018 57 57
13,| zékonné sociaini naklady SatEp e | 01T 4 4
A V. Dané a poplatky AN As sANx | 019 5 5
A.IV. 15, | Dané a poplatky atty 531, 532, 538 | 920 5 5
AV, Ostatni naklady Avir savx | 02 6 6
19.| Kursové ztraty kot 5as | 925 2 2
22.| Jiné ostaini naklady it rap | 928 4 4
Naklady celkem 039 1949 4 1953
B. Vynosy 040 2234 4 2 238
B.1 Provozni dotace o I .. 2 184 2 184
B.l. 1. |Provozni dotace atetgo1 | 942 2 184 2 184
B. I, Pijate prispévky Biliiogigx | 048 50 50
3. | Prijaté pispévky (dary) T 50 50
B. I Trzby za vlastni vykony a za zbozi ity 601, 602, 603 047 4 4
Vynosy celkem 061 2 234 4 2 238
Vysledek hospodafeni pied zdanénim B ALl AVix+C.x | 082 285 0 285
Vysledek hospodafeni po zdanéni B.A+D.x | 963 285 0 285

Okamzik sestaven 29.6.2018

Podpisovy zaznam statutarniho organu Géetni jednotky:

Pravni forma
ueetni jednotky:

astav

Ing. Pavel Zacek

Pfedmét cinnosti nebo Gcel:

ginnosti ostatnich organizaci j.n.

rozmnozZovani nahranych nosici

AIM AT SUPPORT, z.0. i
Ant. Sovy 965
47001 Ceskd Lipa. Ceskd republika
www.aimatsupport.eu
ICO: 051 94 369 .







